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ESTRATTO VERBALE DEL CONSIGLIO D’ISTITUTO N° 1- 
A.S. 2024/2025 

Prot. 0011413/U 
 

 

Il giorno mercoledì sedici ottobre duemilaventiquattro, alle ore 16.30, in modalità on-line, 
si è  riunito, in seduta ordinaria, il Consiglio d’Istituto per discutere i seguenti punti all’ordine 
del giorno: 

 
1. Approvazione verbale seduta precedente;  

2. Autorizzazione PNRR, azione DM 65/2023 – DM 66/2023 – DM 170/2022 al DS; 
3. Piano attività a.s. 2024/2025; 
4. Viaggi e visite d’istruzione; 

5. PTOF, integrazione e aggiornamenti; 
6. Azione PNRR DM 19; 

7. Griglie per l’assegnazione di incarichi progetti Fondi Europei. 
 

Presiede la Sig.ra Francesca Rotondi; funge da segretario verbalizzante il prof. Battistelli. 
 

...OMISSIS... 

 

Constatata la validità del numero legale dei presenti, il Presidente del Consiglio d’Istituto, 
dichiara aperta la    seduta.  

 

1° punto all’O.d.G.: Approvazione verbale seduta precedente; 
 

...OMISSIS... 

Il Consiglio approva con 0 contrari e 0 astenuti: approvato all’unanimità. 

 

Delibera n°1 del punto 1 

 
2° punto all’O.d.G.: Autorizzazione PNRR, azione DM 65/2023 – DM 66/2023 – DM 

170/2022 al DS; 
...OMISSIS... 

 

Il Consiglio approva con 0 contrari e 0 astenuti: approvato all’unanimità. 

Delibera n°2 del punto 2: il Consiglio delibera l’autorizzazione affinché il DS possa 
poter coordinare e dirigere tutti i fondi strutturali.
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3° punto all’o.d.g.: Piano attività a.s. 2024/2025; 

 

...OMISSIS... 

 

Il Consiglio approva con 0 contrari e 0 astenuti: approvato all’unanimità. 

Delibera n°3 del punto 3: Si delibera il piano delle attività 2024-25 con la speficifica 
delle giornate di chiusura fissate per il 23-24 aprile e 2 maggio 2025 e con l’indicazione 
delle lezioni brevi fissate per il 20 dicembre 2024 e 6 giugno 2025. (All. N.1) 

 

4° punto all’o.d.g.: Viaggi e visite d’istruzione; 

 
...OMISSIS... 

 

Il Consiglio approva con 0 contrari e 0 astenuti: approvato all’unanimità. 

Delibera n°4 del punto 4: Si deliberano le proposte di viaggi e visite d’istruzione così 
come sopra indicato per il biennio, triennnio (3° e 4°) e 5° anno.  (All. N. 2) 
 

5° punto all’o.d.g.: PTOF, integrazione e 
aggiornamenti; 

...OMISSIS... 

 

Il Consiglio approva con 0 contrari e 0 astenuti: approvato all’unanimità. 
Delibera n°5 del punto 5: Si delibera la sola variazione del PTOF nella parte riguardante 

gli INVALSI. 

 

6° punto all’o.d.g.: Azione PNRR DM 19; 

 

...OMISSIS... 

 

Il Consiglio approva con 0 contrari e 0 astenuti: approvato all’unanimità. 
Delibera n°5 del punto 6: Il Consiglio delibera il proseguimento dell'Azione PNRR DM 
19, con il passaggio alla nuova Dirigenza.  

 

 

7° punto all’o.d.g.: Griglie per l’assegnazione di incarichi progetti Fondi Europei. 

 

...OMISSIS... 

 

Il Consiglio approva con 0 contrari e 0 astenuti: approvato all’unanimità. 

Delibera n°7 del punto 7: Si delibera la suddetta griglia per l’assegnazione di incarichi 

per i progetti Fondi Europei, così come da allegato. 

 

Non essendo presenti altre comunicazioni del Presidente, alle ore 17.30 la seduta è 
tolta. 

Il Segretario Il Presidente 

(Prof. Cristian Battistelli) (Sig.ra Francesca Rotondi) 

 

 

 

 

ALLEGATO N. 1 



 

PIANO DELLE ATTIVITA’ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ALLEGATO N. 2 

PROPOSTA PIANO VISITE E VIAGGI D’ISTRUZIONE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ALLEGATO N. 3 



GRIGLIE VALUTAZIONE PERSONALE DOCENTE FONDI STRUTTURALI EUROPEI 

 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO ED ESTERNO  
 

Criteri di ammissione:  
 essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico 

 essere in possesso dei requisiti di cui all’articolo 8 per il ruolo per cui si presenta 
domanda 

 

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE 
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI  

CONCORRE  

n. 
riferiment

o del 

curriculum 

da 
compilare a 

cura del 

candidato 

da 
compilare a 
cura della 

commission
e 

A1. LAUREA MAGISTRALE 

(vecchio ordinamento o 
magistrale) 

Verrà 
valutat

a una 
sola 
laurea 

PUNTI    

15    

A2. LAUREA TRIENNALE 

(triennale, in alternativa al 
punto A1) 

Verrà 
valutat

a una 
sola 

laurea 

8    

A3. MASTER 
 

2 (Master di 1° 

Livello) 
5 (Master di 2° 
Livello) 

   

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE   
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI 

CONCORRE    

   

B1. COMPETENZE I.C.T. 

CERTIFICATE riconosciute 
dal MIUR 

Max 1 
cert. 

5 punti     

LE ESPERIENZE 
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI 

CONCORRE 
 

   

C1. PARTECIPAZIONI A 
GRUPPI DI LAVORO 
ANCHE ESTERNI ALLA 

SCUOLA PER IL 
COORDINAMENTO DI 

ATTIVITA’ FORMATIVE 
RIENTRANTI NEL PNRR 

Max 5 3 Punti 
cad. 

   

C2. ESPERIENZE DI 
FACILITATORE/VALUTATO
RE (min. 20 ore) NEI 

PROGETTI FINANZIATI DA 
FONDI EUROPEI  

 
 
Max 5 

3 punti 
cad. 

   

C3. ESPERIENZE DI 
TUTOR COORDINATORE 

(min. 20 ore) NEI 
PROGETTI FINANZIATI DA 
FONDI EUROPEI  

 
Max 5 

3 punti 
cad. 

   

C4. COMPETENZE Max 5 3 punti    



SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO 

((documentate attraverso 
esperienze di docente in 
corsi di formazione min. 6 

ore) 

cad. 

C5. COMPETENZE 

SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO 

(documentate attraverso 
corsi seguiti con rilascio 
attestato min. 12 ore) 

Max 5 3 punti 

cad. 

   

TOTALE MAX                                                               
100 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


